Vyro¢ni zprava Zakladni Skola a Materska Skola Svojsin,
prispévkova organizace

Skolni rok 2020/2021




1. Zakladni udaje o Skole

1.1 skola

nazev Skoly

prispévkova organizace

Zakladni skola a Materska skola Svojsin,

adresa Skoly

Svojsin 35

pravni forma

prispévkova organizace

ICO 70993 190
1ZO 108 014 835
identifikator Skoly 600 073 947

vedeni Skoly

reditel: Mgr. Marie Hackerova

kontakt

tel.: 374 693 164
mob.: 607 550 707
e-mail: skola@svojsin.cz

www: http://www.svojsin.cz/skolstvi/

1.2 zFizovatel

nazev ziizovatele

Obec Svojsin

adresa zfizovatele

Svojsin 105

kontakt

tel.: 374 693 112

e-mail: obec@svojsin.cz

www: http://www.svojsin.cz

1.3 soucasti Skoly kapacita
Matetska Skola 26
Zakladni skola 45
Skolni druzina 25
Skolni jidelna MS a ZS 45

1.4 zakladni udaje o soucastech Skoly

Soucast Skoly Pocet trid/ Pocet déti/ zaki | Pocet déti/zakti | Pocet zakl na
oddélent na tfidu pedagoga

Matetska Skola 1 18 19 9,5

1. stupei ZS 2 23 12,5 8,6

2. stuped ZS

Skolni druZina 1 18 18 18

Skolni jidelna MS X 18 X X

Skolni vydejna ZS X 18 X X




1.5 materialné-technické podminky Skoly

Ucebny, herny

Dostatecné vybaveny

Odborné pracovny, knihovna, multimedialni | Nejsou

ucebna

Odpocinkovy areal, zahrada, hiisté VyuZivéna zahrada MS

Sportovni zafizeni T¢locvicna

Dilny a pozemky Nejsou

Z4kovsky nabytek Ucebny jsou vybaveny novym nabytkem

Vybaveni u¢ebnimi pomutckami, hrackami,
sportovnim nafadim apod.

Dostatek sportovniho natadi

Vybaveni zakl ucebnicemi a uCebnimi texty

Dostatecné

Vybaveni kabinetti, laboratofi a u¢eben
pomiickami

V letosnim $kolnim roce byly zakoupeny
dalsi didaktické pomiticky pro vyuku

Vybaveni $koly audiovizualni a vypocetni
technikou

7 pocitacu,
4 notebooky,2 tablety, interaktivni tabule

Investi¢ni rozvoj

Komentai: MS Svojsin je vesnicka $kola s jednim smigenym oddé&lenim a je jedinou MS v

obci.

Je sou¢asti pravniho subjektu ZS a MS Svojsin. Od listopadu 2018 je umisténa v samostatné
budové MS Svojsin &p. 141. Kapacita mateiské §koly je 26 déti. V budové mateiské skoly je
samostatna herna a loznice. Dale je zde samostatna jidelna pro zaky ZS. Zatim neni

v provozu kuchyné, a proto jsou ob&dy dovazeny od pana Michala Valise z Cernosina.

1.6 Udaje o $kolské radé

Datum zfizeni

15.ledna 2018

Pocet ¢lent Skolské rady

5

Kontakt

2 Prehled oborii zakladniho vzdélavani a vzdélavaci programy

2.2 Vzdélavaci programy

Vzdeldavaci program Zarazené tridy
Skolni vzdélavaci program - ,,NaSe Skola - slabikaf tvého zivota® | 1. — 5. ro¢nik
Skolni vzdélavaci program - ,,Svét patii nam“

MS




3 Prehled pracovniku Skoly

3.1 Zakladni idaje o pracovnicich Skoly

Pocet pracovnikii celkem 10
Pocet ugitelii ZS 4
Pocet vychovatelti SD 1
Pocet $kolnich asistenti SD 1
Pocet asistentll pedagoga 2
Pocet $kolnich asistentt ZS 1
Pocet ucitelek MS 2
Pocet $kolnich asistenti MS 1
Pocet spravnich zaméstnanci ZS 1
Pocet spravnich zaméstnanctt MS 1
Pocet spravnich zaméstnancii SJ 2
3.2 Udaje o pedagogickych pracovnicich
Pedagog lcn Funkce Uva Rolai Sm{? e,ﬁ , Aprobace
pracovnici zek. | ped.praxe vzdelani
1 feditel 1,0 46 VS  |1-5.r.
2 uditelka 1,0 33 VS |1-5.r.
3 ucitelka 0,63 20 SO bez aprobace
4 ucitelka 0,22 42 SO bez aprobace
5 Asistent padagoga | 0,55 42 SO
6 Asistent padagoga | 0,50 6 SO
7 Asistent padagoga | 0,23 23 SO
8 ucitelka MS 1,0 36 SO |ug.MS
9 ugitelka MS 1,0 37 SO |ugMS
10 vychovatelka 0,79 23 SO

3.3 Odborna kvalifikace pedagogickych pracovnikii a aprobovanost ve vyuce

Odborna kvalifikace % Aprobovanost ve vyuce %
Ucitelé 1. stupné 100 Ucitelé 1. stupné 70
Utitelky MS 100 Utitelky MS 100
Vychovatelky SD 100 Vychovatelky SD 100
Komentar




3.4 Pedagogicti pracovnici podle vékové skladby

Do 35 let 35-45let |[45-55let |nad 55 let v diichod. Celkem
do diich. véku | veku
muzi |Zeny |muZi |Zenmy |muZi |Zeny |muzi |Zeny muzi |Zeny |muzi |Zeny
2 2 2 6
3.5 Udaje o nepedagogickych pracovnicich
Ostatni pracovnici Funkce Uvazek Stupen vzdeélani
1 kuchaika 0,50 SO
2 skolnice ZS 1.- zéakladni
3 Skolnice MS 062 |SO
4 uklizecka SJ 025 [SO
vedouci $kolni jidelny ZS
5 aMS 025 |VS

4. Zapis k povinné $kolni dochazce

pocet prvnich tFid | pocet déti prijatych z toho pocet deti pocet odkladii pro
do prvnich tiid starsich 6ti let (ndstup | Skolni rok 2021/2022
po odkladu)
1 8 2 1
5. Udaje o vysledcich vzdélavani Zika
5.2 Piehled o vysledcich vzdélavani zaki
Rocnik Pocet zZakii Prospélo Z toho prospélo  Neprospélo Zici s Primeérny
s vyznamenanim dostatecnou | prospéch
1 5 5 5 1,17
2 3 3 2 1,43
3 7 7 3 1 1,63
4 5 5 4 1,24
5 3 3 1 1,67
Celkem 23 23 15 0 2




5.3 Pi‘ehled o vysledcich chovani zaka

Piehled o chovani

Ro¢nik Pocet Zaki  Pochvaly Pochvaly Napomenuti Ditky RS  Druhy

TU RS stuper z
chovani

1. 5 2

2. 3

3. 7

4, 5 2

5. 3

Celkem 23 5 5 0 0 0

Vzhledem k distanéni vyuce byli ohodnoceni Zaci, kteii vzorné plnili své ukoly.

5.4 Udaje o zame$kanych hodinich

Pocet Pocet Pocet Pocet
omluvenych omluvenych neomluvenych | neomluvenych
hodin hodin na zZaka | hodin hodin na zZdka

1. pololeti 669 29,09 0 0

Il. pololeti 691 30,04 0 0

5.5. Zdci se specidlnimi vzdélavacimi potiebami

specialni vzdélavaci pocet zaki | forma vzdélavani individualni

potieby

(individualni nebo
skupinova integrace)

vzdélavaci plan

mentalni postiZzeni

individualni

Ano + asistent

poruchy chovani

individualni

Ano +asistent




5.6 Udaje o vysledcich vychovné-vzdélavaciho procesu

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu Skoly

rozvrh hodin (psychohygiena)

vzdélavani mimotadné nadanych zakt

fadné dodrzovan

nejsou

Skolni tad, klasifika¢ni fad

dodrzovan

informacni systém vuci zaktim a rodicm
¢innost skolniho psychologa, specialniho
pedagoga, spoluprace s PPP a SPC

prevence socidlné-patologickych jevi

klima Skoly

tfidni schlizky, osobni kontakt

spoluprace s PPP v Tachov¢
SPC Plzen

dostate¢ny dozor nad zaky, spolupréce se soc.
odborem MU Stiibro

rodinné klima

pfijimand opatfeni a jejich vliv na zlepSeni
vychovné-vzdélavaciho procesu

zacli se specialnimi vzdélavacimi potiebami
jsou vzdélavani podle I\VP s asistentem
pedagoga

Pribéh a vysledky vzdélavani
soulad vyuky s obecnymi cili a zdsadami
vzdélavani

v souladu s SVP

soulad vyuky s cili ptfedskolniho nebo
zakladniho vzdé€lavani

v souladu s SVP

Vhodnost a pfiméfenost stanovenych cila
vyuky k aktudlnimu stavu tfidy, respektovani
individualnich vzd¢lavacich potieb zakt

konkretizace cilt ve sledované vyuce

navaznost probiraného uciva na predchazejici
témata

Motivace zZaki
aktivita a zajem zakl o vyuku

propojeni teorie s praxi (v ¢innostech zaki)

individualni vzdélavani je samoziejmosti,
pomoc zajist'uje asistent pedagoga

je zpracovan v tematickych planech

je sledovana pfi hospitacich

vétsSina zaka pristupuje k vyuce aktivné

zaci se nendasilnou formou seznamuji s praxi

vyuzivani zkuSenosti zaka

pfi kazdodenni préci

vliv hodnoceni na motivaci zaku

vyuzivani analyzy chyb ke zvySeni motivace

pievazuje pozitivni hodnoceni

i chybami se Zaci uci

osobni ptiklad pedagoga

zékladem vyuky a vychovy je osobni piiklad
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Materialni podpora vyuky

vhodnost vybaveni a usporadani uceben
vzhledem K cilim vyuky a k ¢innostem

podnétnost u¢eben vzhledem k podpote
seberealizace a identity zakt

ucelnost vyuziti pomiicek, ucebnic,
didaktické techniky

nové prostory pro SD a pro délené hodiny
anglického jazyka,

zéci jsou vedeni k samostatnému rozhodovani
o vécech i 0 sobé

doslo ke zlepSeni vybaveni didaktickymi
pomuckami, které jsou plné vyuzivany

Vyucovaci formy a metody

fizeni vyuky, vnitini lenéni hodin

ro¢niky jsou spojeny co nejucelnéji

sledovani a plnéni stanovenych cilt

na pravidelnych pedagogickych radéach a pfti
pracovnich poradach

podpora osobnostniho a socidlniho rozvoje
déti, jejich sebedlvery, sebeucty, vzajemného
respektovani a tolerance

moznost seberealizace déti, jejich aktivniho a
emocniho zapojeni do Cinnosti, uplatnéni
individualnich moznosti, potieb a zkuSenosti
vyuzivani metod aktivniho, prozitkového
uceni, experimentovani, manipulovani,
objevovani, prace s chybou

sledovan v kazdé vyucovaci hodiné
nejvetsi prostor je dan zakiim pfii Skolnich
projektech

patii k béznému standardu zafazeného do
vyuky

ucelnost vyuky frontalni, skupinové a
individudlni

je pfevazné vyuzivana individualni a
skupinova vyuka

vyvazenost roli u€itele jako organizatora
vyuky a jako zdroje informaci

ucitel je pfedevsim poradce a radce

ucelnost aplikovanych metod

respektovani individualniho tempa, moZznost
relaxace zakt

rizné metody vedou zaky k samostatnosti

individuélni tempo a relaxace je
samoziejmosti

Interakce a komunikace
klima tfidy
akceptovani stanovenych pravidel

komunikace mezi ucitelem a zaky i mezi
zaky navzijem

pratelskéa atmosféra

pravidla jsou jasné€ nastavena

moznost vyjadfovani vlastniho nézoru,
argumentace, diskuse

zéci se mohou pravideln¢ vyjadfovat k
situacim nebo k problémtim

vzajemné respektovani, vychova k toleranci

diisledné jsou vedeni k respektovani druhych

vyvazenost verbalniho projevu ucitelt a déti,

ptilezitosti k samostatnym fecovym projeviim
&ti, rozvoj unikativni \% i zakt

déti, rozvoj komunikativnich dovednosti zak

je dana ptednost zakiim Kk rozvoji jejich
fecovych dovednosti pfed projevy ucitelt




Hodnoceni zaka

vécnost, konkrétnost a adresnost hodnoceni

hodnoceni patii ke kazdé vykonané ¢innosti

respektovani individualnich schopnosti zaki

je dbéno disledné na individualni moznosti
zéka

vyuzivani vzdjemného hodnoceni a
sebehodnoceni zakl

zaci jsou pravidelné hodnoceni pisemn¢ i
ustné

ocenéni pokroku

kazdy pokrok je kladné hodnocen

zduvodnéni hodnoceni zaka uditelem

vyuziti klasifika¢niho fadu

zaci znaji pravidla hodnoceni

klasifika¢ni ad je dodrzovan

V tomto $kolnim roce se Zaci 1.a 2.ro¢niku
a 4 tydny méli prazdniny.

Zaci 3. — 5. roéniku se uéili 18 tydni distanéné, 22 tydni se udili prezenéné a 4 tydny méli

prazdniny.

6. Udaje o dal§im vzdélavani pedagogickych pracovniki (DVPP) a ostatnich pracovniki $koly

udili 10 tydnu distan¢né, prezenéné se udili 30 tydni

Vycet studii, kurzil, semindit, kterych se pracovnici Skoly zacastnili, pocet u¢astniki:

Udaje jsou za $kolni rok 2020/2021

6.1 Studium ke splnéni kvalifikacnich predpokladii

Druh studia

Pracovnik

a) Studium v oblasti pedagogickych véd

b) Studium pedagogiky

c) Studium pro asistenta pedagoga

d) Studium pro reditele skol

e) Studium k rozsireni odborné kvalifikace

6.2. Studium k prohlubovadni odborné kvalifikace

Pfedmét Pocet kurz Zaméreni kurzl
Rizeni 1 Dopady koronavirove nakazy na provoz a
hygienu v mat.skole
Rizeni 1 Aktualizace skolniho 7adu od A do Z
MS 1 Ctendr'skd pregramotnost




6.3. Samostudium

Prazdniny Pocet dnli Samostudium
Podzimni prazdniny 2 2
Vanoc¢ni prazdniny 5 5
Jednodenni pololetni

prazdniny 1

Jarni prazdniny 5 5
Velikonoéni prazdniny 1

Celkem 14 12

Na zakladé § 24 odst. 4 pism. b) zakona ¢. 563/2004 Sh., o pedagogickych pracovnicich prislusi
pedagogickym pracovnikim volno v rozsahu 12 pracovnich dn ve Skolnim roce,

7. ICT — standard a pldn

7.1 Pracovni stanice — pocet

Pocet skutecnost

Pocet zak( 23

Pocet pedagogickych pracovnik( 6

Pracovni stanice umisténé v pocitacovych

ucebnach 0

Pracovni stanice umisténé v nepocitacovych

ucebndach, studovnach, sSkolnich knihovnach, apod. 7

Pracovni stanice slouZici k pfipravé pedagogického

pracovnika na vyuku a k jeho vzdélavani 3

Pocet pracovnich stanic celkem 10

7.2 Pracovni stanice — technické parametry

Technické parametry stanic pocet

Starsi 5 let 4

Noveéjsi — nevyhovuje standardu ICT

Noveéjsi — vyhovuje standardu ICT 3

7.3 Lokadlni poéitacovd sit (LAN) skoly

Lokalni pocitacova sit skutecnost plan
Pocet pfipojnych mist 0 5
Sdileni dat ne ano
Sdileni prostredkt ne ano
Pfipojeni do internetu ano ano
Komunikace mezi uzivateli ne ano
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Bezpecnost dat ano ano

Personifikovany pfistup k datliim ano ano

7.4 Pripojeni k internetu

sluzba hodnota standard | skutecnost
ICT

Neomezeny pfistup na ANO

internet ano ano

Oddéleni VLAN (pedagog, ANO

zak) ano ne

QoS (vzdalena sprava) ANO ano ano

Filtrace obsahu ANO ano ano

Antispam ANO ano ano

Antivir ANO ano ano

7.5 Prezentacni a graficka technika

technika skutecnost

Druh

Datovy projektor 0

Dotykova tabule 1

Tiskarny 3

Kopirovaci stroj 0

8. Zajmové vzdélavani: Skolni druZina

8.1 Skolni druzina
Oddéleni Pocet Zaki — Pocet Zaku — Pocet vychovatelek
pravidelna nepravidelna
dochazka dochazka
1 18 1

9. Udaje o aktivitiach a prezentaci §koly na veiejnosti

9.1 Udaje o vyznamnych mimoskolnich aktivitach

11




Vzhledem k pandemické situaci byly v§echny plianované akce zruseny.

10.1 Formy spoluprdce

Formy spoluprace

komentar

Skolské rada

Zaseda pravideln¢ 2 krat rocné

Ttidni schiizky, konzultace pro rodice

Pravidelné 2 krat roéné + osobni konzultace
dle potieby

Skolni akce pro rodice

Vzhledem k epidemiologické situaci se akce
nemohly konat

Zpravodaj obce

Zpravy o ¢innosti Skoly 2x rocné

11Prevence rizikového chovini

11.1 Prevence rizikového chovani

Akce k prevenci socialné patologickych jevu

Skolni preventivni program na $kolni rok 2020/2021 byl realizovan podle dlouhodobého planu, byl
zaméten na prevenci vSech patologickych jevi, byl realizovan zejména v prvouce, vlastivéde a
ptirodovédé. Prevenci socialné patologickych jevil je vyuziti volného &asu zaki. Skolni ¥ad obsahuje
zékaz noSeni, drzeni, distribuci a zneuzivani navykovych latek v arealu skoly a odpovidajici sankce.

11.2Pocet vyskytu rizikového chovani, které Skola i'esila

rizikové chovani

pocet

Kriminalita a delikvence

Virtudlni drogy (pocitac, televize, video)

Patologické hracstvi (gambling)

Zaskolactvi

Sikanovani

Vandalismus

Névykové latky - koufeni

Xenofobie

Rasismus

Komentar reditele Skoly:

Nedochdzelo k vyskytu rizikového chovani, Zaci byli vdé¢ni, Ze mohou byt ve Skole
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12. Udaje o vysledcich inspekéni Einnosti provedené Ceskou $kolni inspekei

V tomto $kolnim roce nebyla na nasi skole provedena inspek¢ni kontrola.

Ve Svojsiné dne 20.10. 2021 Mgr. Marie Hackerova
povéteny zastupce Skoly

Vyroéni zprava byla projednana na pedagogické radé dne 2.listopadu 2021

Vyrocni zprava byla projednana a schvalena v Radé Skoly dne 18.listopadu 2021

Datum :18. 11.2021 Podpis teditele skoly
Mgr. Marie Hackerova v.r.

Razitko organizace
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Vyrocéni zprava o hospodareni Skoly za rok 2020

lv'Jéetni jednotka v obdobi roku 2018 postupovala v souladu se zakonem o ucetnictvi ¢. 563/91 Sb., vyhlaskou ¢. 505/2002 Sb. a
Ceskymi ucetnimi standarty ¢. 501 az 522.

A: Finanéni vyporadani dotaci ze statniho rozpoctu 2020
Utelovy znak Dotace Cerpani ZUSTATEK
33353 Pfimé naklady na 5828 627,- 5828 627,- 21 812,-
vzdélavani
Z toho: prostfedky na platy | 4211912, - 3503194, - 0
OON 2 000,- 17 000,- 0
ONIV - 35% odvody 1 507 866,- 1 266 681,- 0
ONIV — u¢.pomucky, 106 849,- 74 792,- 0
kooperativa, Skoleni, nemoc
33070 Dotace na dopravu zaku na
vyuku plavani
31 160,- 9 348,- 21 812,-
Neinvesti¢ni 5859 787,- 5837 975,- | Vraceno 21 812,- K¢

dotace celkem

Dotace nebyla vy€erpana vzhledem k uzavieni §kol a bazénu.
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B: Vvnosy a naklady z rozpoc¢tu obce 2019

Vynosy: Dotace obce 640 000, - K&
Ptispévek — pfevod na 384 0 K&
Skolné 35 850,00 K&
Neplanované vynosy 750,- K&
Uroky 409,61 K&
Vynosy celkem 677 009,61 K¢é
Naklady: Material 107 844,51 K&
Ucebni pomucky, ¢asopisy 15 432,00 K&
Energie, voda 246 433,64 K&
Sluzby - finanéni 65 206,00 K&
Sluzby 81 512,74 K&
Skolni stravovani 63 994,53 K&
Opravy a udrzovani 23 168,00 K&
Mzdové naklady OON 0
Drobny hmotny majetek 14 168,00 K&
Pronajem bazén — plavecky vycvik 2 520,00 K&
Vzdélavani, Skoleni, cestovné 3317,50 K&
Pojistné 4 789,00 K&
Bankovni poplatky 9 112,00 K&
Naklady celkem 637 537,92 K&
Hospodarsky +39 471,69 K¢
vysledek

Obsah jednotlivych nakladi:
Material: tonery, kancelai'ské potieby, material pro MS a SD, ostatni material, uklidové
prostiedky,
Sluzby: telefonni poplatky, prani pradla, likvidace odpadu, PC sluzby, revize, pojistné, opravy,
1ékatska péce
Sluzby finan¢ni : firma ELVA Tachov
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Podpora $kol formou projekti zjednoduseného vvkazovani — Sablony pro MS ., SD

azZS1l.

Schvalena dotace

Zustatek z roku 2019

Cerpano v roce 2020

Zustatek

858 048,- K¢

715 332,- K&

534 176,- K¢

181 156,- K&

Nakladani organizace s finan¢nimi prostfedky se kontroluje VKS, jehoz cilem je dodrzovat pravni
predpisy a v mezich téchto predpisti hospodafit s vetejnymi prostiedky, zajistit hospodarny, efektivni a
ucelny vykon ¢innosti zabezpecovanych nasim zatizenim, zjist'ovat, vyhodnocovat a minimalizovat
provozni, finan¢ni, pravni a ptipadné dalsi rizika vznikajici pfi chodu organizace.

Ve Svojsiné dne 18.11. 2021

Mgr. Marie Hackerova v.r.

povéfeny zastupce Skoly
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http://www.svojsin.cz/e_download.php?file=data/editor/68cs_1.pdf&original=internet_M%C5%A0_%2B_Z%C5%A0.pdf
http://www.svojsin.cz/e_download.php?file=data/editor/68cs_1.pdf&original=internet_M%C5%A0_%2B_Z%C5%A0.pdf

